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1. INTRODUCCION

Una de las manifestaciones de la autonomia de un centro, recogido en el
Reglamento Organico de los centros de E. Primaria e Infantil, es la elaboracion y

aplicacion del Proyecto Educativo e Centro (P.E.C)

El P.E.C. es el documento que recoge el conjunto de decisiones, de ideas
asumidas por toda la comunidad escolar, respecto a las opciones educativas béasicas y

la organizacion general del centro.

El Proyecto Educativo constituye un documento de caracter programatico que
expresa los deseos de la Comunidad Escolar respecto a los prineipies,educativos,
organizativos y normativos que inspiran la elaboracion de les“demas‘proyectos que

articulan la gestion participativa del centro.

Es un instrumento para la gestion que en coherencia con el contexto escolar,
enumera y define los rasgos de identidad del” centrosformula los objetivos que

pretende y expresa la estructura organizativa de la institucién.
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2.DATOS ADMINISTRATIVOS

2.1.DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CENTRO

.R.A. MONTEARAGON

22005728

C/ Escuelas s/n

Chimillas

22194

974252151

crachimillas@educa.ar

cramontearagon.c

2.2.DISTRIBUCION DE UNIDADES E

Se tiene en funcionamiento 17
localidades que conforman el C.R.A.:

Ordinarios 6 9 1

Itinerantes 2 2 1 1 1

Ademas contamos con 2 maestras de religion compartidas con otros colegios
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de Huesca.

2.3.2. PERSONAL NO DOCENTE

Monitoras de comedor 1 4
Cocinero 1 0 ‘
Auxiliar de cocina 0 1
Auxiliar de limpieza cocina 1
Auxiliar de educacién especial 1

En todas las localidades tenemos personal de limpi g ada” por los
respectivos ayuntamientos. Q

?\
<K&
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3. ANALISIS DEL CONTEXTO DEL CENTRO

3.1.INICIOS DEL C.R.A. MONTEARAGON

El C.R.A. inicia su andadura en el curso 1994-1995. Su constitucién oficial es
publicada en la Orden ministerial de 21 de Marzo de 1994, BOMEC de 12 de abril de

1994. Su sede es Quicena. La denominacion del centro es C.R.A. Montearagon.

Inicialmente las localidades que constituyeron el Centro eranAngues,
Arascués, Antillén, Chimillas, Casbas de Huesca, Fafianas, Quicena y Tierz, con‘una
composicion organica de 10 unidades, 1 de infantil y 9 de primaria, siendo una de

estas ultimas de 22 etapa de E.G.B en la localidad de Angués.

Con el paso de los afios, por el reducido nimero dealumnos, se fueron
cerrando las unidades de Tierz, Arascués, Casbas de Huesca, Quicena, Antillon,

Pueyo de Fafanas y Fafianas.

Con el cierre de la escuela de Quicena, la sede oficial del Centro pasé a

Chimillas.

En el curso 2005-2006 se reabren las escuelas de Siétamo y Tierz, pasando a
formar parte del C.R.A. El primer curso sejabren uUnicamente con alumnos de
Educacion Infantil y posteriormente y@de forma progresiva se amplia a Educacion

Primaria.

En el curso 2016-2017, se incorpora la localidad de Nueno al C.R.A.

Montearagon.

3.2.CONSTITUCION ACTUAL DEL C.R.A.

Desdeypel “curso 2016-2017, las localidades que forman parte del C.R.A.
Montearagon son: Angués, Chimillas, Nueno, Siétamo y Tierz, siendo la Sede Juridica
del C.R.A Chimillas. Sin embargo la sede administrativa del centro se encuentra en la
localidad de Tierz desde el curso 2011-2012, por contar ésta con espacios propios a

dicha funcién.

3.3.SITUACION GEOGRAFICA

Todas las localidades que constituyen actualmente el C.R.A. Montearagdn se

encuentran dentro de la Comarca Hoya de Huesca, en la parte este de la misma. El
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C.R.A. hace limite por el Este con la Comarca Somontano de Barbastro y por el
Sureste con la Comarca de Monegros. A su vez, toda la zona se localiza al pie de la

Sierra de Guara.

Las localidades que constituyen actualmente el C.R.A. se encuentran en torno
a la ciudad de Huesca, proximas a la carretera A132 (Chimillas) y a las Autovias A22 y
A23.

Ademas de estas localidades donde se ubican los colegios, hay que contar.con
otras localidades préximas de las que trasladan alumnos mediante transpaorte escolar.
0 ayudas individualizadas de transporte. Los pueblos cuya referencia son las

localidades con escuelas del C.R.A. son determinados por la adminiStracion educativa.
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3.4.ANALISIS DEL CONTEXTO SOCIAL Y CULTURAL DEL CENTRO

La organizacion del CRA es complicada, teniendo en cuenta que cada una de
las localidades tiene unas peculiaridades muy diferentes: Nueno por el momento sélo
tiene alumnado de Educacion Infantil; Chimillas y Anglués tienen dos aulas; Siétamo
tiene tres aulas y Tierz en este curso escolar 2016/2017 ha llegado a ser un colegio

completo de una via.
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Asi mismo tenemos que tener en cuenta que los grupos de cada localidad
varian cada curso, y son muy dispares entre si. En este momento, por ejemplo, en
Chimillas todo el alumnado de Primaria comparte una misma aula; o en Angués
tenemos un grupo mixto de Infantil y Primaria; también tenemos el caso de grupos
numerosos de un solo nivel en la localidad de Tierz y en Siétamo tenemos grupos con

un numero considerable de nifios de tres niveles educativos.

Hay maestros tutores en todas las localidades y ademas disponemas de
profesorado itinerante de las especialidades de Audicion y Lenguaje, Pedagogia

Terapéutica, Filologia Inglesa, Masica y Educacién Fisica.

Ademas debemos plantearnos un andlisis del contexto socig=eultural‘en.el’'que
nos encontramos, ya que de ello se derivan algunas de las caracteristicas que
condicionan la organizacion del centro, el enfoque pedag@gico y la‘metodologia a

aplicar. Estos son algunos de los condicionantes a tener en cuenta:

- Las distancias entre los pueblos (desde Nuenowhasta Angués hay una
distancia de 38 kilbmetros). Los horarios, de los itinerantes deben
adaptarse a los desplazamient@s entre localidades, y a su vez los horarios
de los tutores se tienen qued@daptar a losshorarios de estos especialistas.

- El nivel socio-cultural (variable segin localidades) oscila entre medio-bajo
y medio-alto.

- La escasez de jnstalaciones o edificios que en algunas de las localidades
hay para que presten servicios culturales, compartiendo espacios con otras
actividades  ‘organizadas por entidades como los ayuntamientos, la
comarcay,las ' AMYPAS...

- La falta de,instalaciones adecuadas en algunos casos para impartir nuestra
propia docencia.

-“Aka_mayor parte de las localidades se encuentran situadas alrededor de
Huesca, y distan de ella escasos kilometros, o que hace que en muchos
casos haya un elevado numero de alumnos que acudan a la ciudad para
actividades extraescolares.

- En algunas localidades hay muy baja tasa de natalidad, y en otras donde la
tasa de natalidad es elevada, las familias deciden llevar a sus hijos a
colegios de la capital por organizacion familiar.

- En general es un centro con un indice muy bajo de alumnado inmigrante.

- Hay alumnado con dificultades especificas de aprendizaje en todas las

localidades.
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Por todas estas circunstancias es imprescindible tener claro una estructuracion
del centro que nos lleve a rentabilizar los apoyos y recursos humanos de cara a

responder al mayor numero posible de necesidades educativas en todas las

localidades.
‘()s
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4. SENAS DE IDENTIDAD DEL CENTRO

Se fomentar& el sentimiento de pertenencia al CRA  (somos un solo centro)

entre todos los sectores de la comunidad educativa:

o Potenciar la convivencia y cooperacion entre todos los alumnos y
alumnas del C.R.A. a través de actividades de aprendizaje,
ludicas, deportivas y culturales.

o Favorecer el enriquecimiento mutuo entre los alumnos “eon
distintas culturas de origen.

o Fomento de la participacion, implicacion y colaboracion de/las

familias en la labor educativa del nifio/a.

Como Centro Publico, la educacion que se imparte ‘esta’basada en la
tolerancia y el respeto a todo tipo de creencia u o “pinidN .“Propiciamos una

educacion y formacién basada en los siguientes valores yiearacteristicas:

o Aceptacion de un sistema plural.

0 Respeto hacia las persenas; entornoy materiales.

0 Aceptacion y respeto por la igualdad y la diferencia.

o Valores democratieos.

0 Intercambio{ymaprendizaje a través de la relacibn entre el

profesoradoyy alumnado de todas las localidades del CRA.

Consideramos gue debemos partir del nivel de desarrollo de los alumnos vy
de sus aprendizajes previos “meonsiderando siempre la diversidad . Para ello, dentro
de la préactica habhitual, realizaremos acciones para conocer las caracteristicas de cada
alumno o alumna y asi poder ajustarnos a ellas. Se realizara al principio y durante el
desarrollo de las distintas tareas (con observacion y registro) y analisis de la

informagion‘ebtenida en el proceso de evaluacion y reflexién conjunta.

El'centro quiere que sus alumnos tengan un aprendizaje contextualizado que
reconozea las inteligencias multiples , incluida la inteligencia emocional , y
ofrecerles oportunidades para desarrollarlas, asi queremos que el alumno aprenda
mediante diversos tipos de propuestas (tareas, actividades, proyectos, situaciones,

juegos...) que favorezcan el trabajo interdisciplinar  desde las competencias clave

Se estimulara la construccion de aprendizajes significativos , apoyandonos en
metodologias activas , provocando situaciones en las que los alumnos tengan que
actualizar sus conocimientos, movilizando sus conocimientos previos y favoreciendo

su vinculacibn con los nuevos de forma comprensiva. Planificar metas de
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comprension, tomando como referencia los criterios de evaluacion y estandares

de aprendizaje , y ponerlas en un lugar visible del aula, y recoger las que puedan
aportar los alumnos puede servir de guia tanto al profesor como al alumno a
comprender el propésito que buscamos. Se considera importante que dispongan del
tiempo suficiente para explorar el material, establecer conexiones y desarrollar la
comprension porque asi favorecemos un pensamiento eficaz y critico que pedran
transferir a sus experiencias dentro y fuera de la escuela y que les permita mejorar su
capacidad de seguir aprendiendo. La aplicacién de lo aprendido a contextos reales o

simulados les mostrara su utilidad y dard mayor sentido a muchos aprendizajes.

Partiremos del principio de que el alumno trabaje, busque, investiguejcomparta
y exponga, para asi generar mayor nivel de conocimiento y de aprendizaje,a través

del descubrimiento y de la escucha activa .

Conseguir que nuestros alumnos sean competentes garantizando que puedan
enfrentarse de manera adecuada a los retos de vivir y\planificar'su futuro, trabajando
con proyectos de la vida real , sin olvidar los instruméntos basicos que lo hacen

posible y asi contribuir al desarrollo de las campetencias clave.

Sera de gran utilidad, siempre que 'se considere apropiado y las circunstancias
lo aconsejen, trabajar de forma interdisciplinary, , sustentada por la significatividad

de los aprendizajes

El fomento de la creatividad, a través de actividades significativas y
motivadoras de formagglobalizada e interdisciplinar (que lleven al desarrollo de tareas
que reflejen la vida cotidiana) que supongan un reto y que les haga comprender que

es posible explorardistintas posibilidades y perder el miedo a los errores.

Queremos propener ocasiones para transferir las adquisiciones en otros
contextos;, para encontrar y reestructurar significados. Ofreciendo ocasiones de
reflexién sebre el proceso de maduracién del alumno. Supone incluir en la practica
educativa’, aspectos como el autoconocimiento , la autoevaluacion y la

autorregulacion para lograr el mayor grado posible de autonomia en los aprendizajes.

Nuestro CRA permite a los alumnos un aprendizaje activo que incluya
movimiento, exploracion e interaccion con el entorno y con los demas, ya que la
mayoria de nuestras aulas tienen distintos niveles. Tenemos en cuenta que las

acciones motrices promueven la motivaciéon de los alumnos.

Con respecto a la evaluacién en esta etapa, sera continua, formativa y

personalizada , de tal forma que permita ajustar los procesos de ensefianza al logro.

10
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Las tecnologias de la informacion y la comunicacién formaran parte cuanto
sea posible de las actividades de ensefianza-aprendizaje de las distintas areas, como

instrumento de trabajo para explorar, analizar e intercambiar informacion.

El trabajo dentro del aula con distintos niveles educativos y por tanto distintas
edades propicia la basqueda de un buen clima que haréa que los alumnos se centren
en su aprendizaje, y en el de los demas. Ademas de desarrollar su educacion

emocional al tener que convivir todos juntos.

Es muy importante la interaccion profesor/alumno , la creagién "de “un
ambiente de aceptacidn, respeto y confianza entre ambos queremos que haga)de

motor para un intercambio de experiencias profesor / alumno.

11
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5. OBJETIVOS GENERALES

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar
de acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y
respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una

sociedad democratica.

Partiendo de nuestra propia sefia de identidad “somos un Centro Rural
Agrupado” nuestra especial organizacion nos encauza a conseguir.alcanzar
con la colaboracion de toda la comunidad educativa: profesores, alumnos,
familias y personal no docente, un marco de convivencia y respensabilidad

gue nos ayude a conseguir un clima de didlogo y consenso.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de‘esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de _eonfianza en si mismo,
sentido critico, iniciativa personal, curiosidad,winteresyy creatividad en el

aprendizaje y espiritu emprendedor.

Nuestra organizaciéon de CRA, con grupos internivelares, nos condiciona el
desarrollo de los distintos hahitos,y actitudes, pero a la vez nos ayuda al
desarrollo y adquisicién de“les mismaes, valorando el esfuerzo personal, el
gusto por el trabajo bienghecho; y la capacidad para desenvolverse con
autonomia y responsabilidad,tanto dentro como fuera del centro. Participando
con las distintas instituciones que conforman nuestro entorno en el desarrollo
del espiritu emprendedor{de nuestros alumnos y llevando a cabo diversas

actividades.y talleres internivelares.

Las lineas pedag6@gicas de nuestro centro van encaminadas a conseguir este

objetivo.

c) VAdguirir, habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica de
conflictos, que les permitan desenvolverse con autonomia en el &mbito
familiar y doméstico, asi como en los grupos sociales con los que se

relacionan.

La accion docente se orientard hacia el desarrollo individual y colectivo de la
competencias necesarias para la vida, fomentando la autoestima, el
autocontrol, la creatividad y la empatia, entre toda la comunidad educativa se
tratara de desarrollar de forma armonica la afectividad, la autonomia personal

y la capacidad de relacién con los demas.

12
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d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre
las personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres

y la no discriminacion de personas con discapacidad.

Nuestra estructura de CRA nos ayuda a desarrollar y potenciar la convivencia
y cooperacion entre todos los alumnos del mismo, pertenecientes a distintas
localidades, a través de actividades de aprendizaje, ludicas, deportivasay.
culturales que favorecen el enriquecimiento mutuo entre todos los alumnos
del Centro independientemente de sus diferencias personales y susculturade

origen.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y desarrollar

habitos de lectura.

La lectura y la escritura las entendemos como<dos aspectos intimamente

relacionados pudiendo pasar de la lectura a layescritura,y viceversa.

El fomento de la lectura y la escritura sefaborda no solo desde la escuela en
todas las areas sino también con la ¢olaboracion y participacion activa de las

familias y otras instituciones culturales de la zona.

f) Adquirir en, al menos, unaflengua“extranjera la competencia comunicativa
basica que les permita, expresar y comprender mensajes sencillos y

desenvolverse en situaciones cotidianas.

Consideramos fundamental el conocimiento de las lenguas extranjeras y por
ello contamos con laranticipacion del aprendizaje de la lengua extranjera en la
etapa dé Educaciomnfantil. Contando con las diferentes agrupaciones de las
distintas localidades, se intenta potenciar la expresion y comprension oral y

escrita de forma sencilla.

g)\\Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion
de problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de
calculo, conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de

aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

El mundo rural que nos rodea y la proximidad del mundo urbano ofrecen a
nuestros alumnos una rica variedad de situaciones que les permiten
desarrollar de una manera mas diversa la competencia matematica bésica e

iniciarse en distintas situaciones matematicas.

13
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h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las

Ciencias Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.

Desde el Centro potenciaremos la curiosidad de nuestros alumnos por el
mundo que les rodea de una forma muy especial, aprovechando que somos
un Centro Rural Agrupado costumbres de las distintas localidades que lo
conforman, su entorno natural lo que favorece el deseo de conocerlo;

respetarlo y mejorarlo.

i) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologfas de“la
informacion y la comunicacién desarrollando un espiritu critico ante jlos

mensajes que reciben y elaboran.

La iniciacién en el aprendizaje de las nuevas tecnaolegias sessupedita a los
recursos materiales informéaticos con los qué. cuentan ‘las diferentes
localidades. En nuestro CRA contamos con gecursos limitados, lo que hace

dificil la iniciacién y practica de actividades tic en el-aula.

j) Utilizar diferentes representaciones y expregsiones artisticas e iniciarse en la

construccion de propuestas visuales y audiovisyales.

Se realizan actividades comanes en‘terno a temas diferentes coordinando las
distintas &reas artisticasypara desarrollar trabajos conjuntos entre todas las

localidades, ademas.del trabajo individual.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias yqutilizar la educacion fisica y el deporte como medios

para favorecer el desarrollo personal y social.

La educacionifisica y el deporte son aspectos que el CRA desarrolla no sélo
dentro del esquema curricular, sino como medio para favorecer las relaciones
entreplas distintas localidades, llevando todo ello al fomento el bienestar

general: nutricion, salud y ejercicio.

[) “‘Conocer y valorar los animales méas proximos al ser humano y adoptar modos

de comportamiento que favorezcan su cuidado.

Nuestro entorno rural, nos facilita de forma importante el desarrollo de este
objetivo, ya que nuestros alumnos conviven diariamente con distintos tipos de

animales, y son muy receptivos a su cuidado.

14
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m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los &mbitos de la personalidad
y en sus relaciones con los demds, asi como una actitud contraria a la

violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

Propiciamos desde nuestra pluralidad, el intercambio y aprendizaje a través
de la relacion entre el profesorado, alumnos y padres, el respeto hacia las
personas, el entorno y los materiales y la aceptacion de la igualdad, ydla

diferencia, asi como de los valores democraticos.

n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan” en“la

prevencién de los accidentes de tréfico.

La facilidad que tienen nuestros alumnos para moverse por. las,calles'de las
distintas localidades y el entorno, es un handicap queses permite abordar de
forma importante la educacion vial, tanto para §u fomento ‘€omo para su

prevencion.

15
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6. ORGANIZACION

6.1.0RGANOS DE GOBIERNO

- Consejo Escolar : compuesto por Director/a, Jefela de estudios;
Secretario/a, cinco representantes del profesorado, cinco representantes
de padres y un representante de Ayuntamientos. Cuando hay upalocalidad
gue no esta representada en el Consejo, al miembro mas votado de dicha
localidad se le invita a asistir a las reuniones, con ¥ez peroysingvoto
(acordado en Consejo...). Dentro del consejo escolar hay unas€omision
econdmica, otra Comision de apertura de centros'y otra de Convivencia.

- Equipo Directivo. Formado por los siguientes carges: Director/a, Jefe/a de
estudios y Secretario/a. Sus funciones especificas estan reguladas en el
Real Decreto de 26 de Enero def1996 y.@n las disposiciones de la
Comunidad Autonoma. Aparecen“también reflejadas en la Programacién
General Anual del centro.

- Claustro. Esta formado per todo el profesorado del Centro. La plantilla del
CRA va en aumentosProgresivamente son mas los profesores definitivos
en el centro, pero.aun-hay bastante variacion de profesores de un curso

escolar a otro.

6.2.0RGANOSRE CRORDINACION

- Comision‘de Coordinacion Pedagdgica.  Estd compuesta por Director/a,
Jefe/a de Estudios, Coordinadores de Equipos y Orientador/a del EOEP.
Seyreune con una periodicidad mensual.

- Equipos Didacticos. Al comienzo de cada curso escolar se forman los
equipos didacticos formados por el profesorado tutor de los diferentes
niveles, agrupados de dos en dos, y por los profesores especialistas que
imparten clase en dichos niveles. Hay un coordinador/a de Infantil, un/a del

Equipo 1-2, otro/a del Equipo 3-4 y otro/a del Equipo 5-6.
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6.3.HORARIO GENERAL DEL CENTRO

A partir del curso 2017-2018, el CRA dispone del siguiente horario general:

septiembre-junio 9:00-13:00
de octubre a mayo 9:00-14:00
Infantil Primaria
12 Sesién 9:00-10:00 9:00-10:00 & 1 hora
22 Sesioén 10:00-11:00 10:00-1 1 hora 1 hora
11:00-11:30 30’
a -7 1
3 Sesion 11:30-11:45 15 45
Almuerzo dentro del aul
Recreo 11:45-12:15 11:45-12:15 30’ 30’
‘
42 Sesion 12m 12:15-13:15 1 hora 1 hora
13:15-13:25 10’
52 Sesion D ey 13:15-14:00 45
4:00 35’

6.4.HOQRARIO DEL PROFESORADO
¢

L n lectiva con alumnos del profesorado del centro seguira siendo de 25
as.

e mantendran las 5 horas de permanencia en centro para coordinacién, que
edaran distribuidas de la siguiente manera:

- 1 hora de coordinacién de la localidad que se realizara los lunes. En cada
una de las reuniones de localidad estaran los tutores de la misma y los
especialistas que finalicen alli la jornada.

- 2 horas de coordinacion de CRA. Todo el profesorado se reunira en Tierz.

- 1 hora de refuerzo educativo o programacion de aula:
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o 1 hora de refuerzo educativo. En cada localidad se decidira si se
realiza los martes o los jueves. Sera rotativo en grupos de tres
maestros, con lo que se realizara una vez cada tres semanas.

o 1 hora de programacion de aula. Se dedicara ese tiempo en las
semanas que no se realice refuerzo educativo. Se hara o martes o

jueves, no coincidiendo con el dia asignado al refuerzo. ‘

- 1 hora de entrevistas con padres y madres. A elegir entre martes o j

y siempre sera el mismo dia elegido para el refuerzo educativo.

Los Consejos Escolares  se realizaran los miércoles a partir de las 17h:

Se garantiza la presencia docente hasta las 16:30 un mini

1 miembro del -
Equipo i Reunion
Directivo Tutoria de Coordinacio
(hasta 16:30 padres
en Tierz)

En resumen, segun lo dispuest
realizar el refuerzo educativo y la t

atendera a una de las dos opcio

Horario lectivo con alumnos
Rilrjgifgc?éen Programacion Programacion
* *
idaties de aula de aula
Refuerzo COSI%L;QEI;’:?()I’] Refuerzo
1 * 1 *
educativo CRA educativo
Equipos
didacticos
Claustros
CCP
Consejo
Tutoria de Escolar Tutoria de
padres (A partir de las padres
17:00)

* A realizar una de las dos, segun turno rotatorio del refuerzo educativo.
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6.5.HORARIO DEL PERSONAL NO DOCENTE

Angués

Monitoras de comedor 14:00 - 16:00
Cocinero 10:00- 15:00

Auxiliar de cocina 11:0
Auxiliar de limpieza cocina 14:30 - 16:30
Auxiliar de educacién especial 9:00 — 15:00
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6.6.0RGANIZACION DE ACTIVIDADES DE REFUERZO Y APOYO
EDUCATIVO.

Las sesiones dedicadas a hacer apoyos, refuerzos y desdobles se adjudican a
alumnos concretos 0 a grupos o niveles determinados intentando responder a las
necesidades y peculiaridades de las distintas localidades del CRA, atendiendo

fundamentalmente a cinco criterios:

Existencia de alumnos con algun tipo de necesidad educativas
Existencia de alumnos con necesidad de refuerzo.
NUmero de cursos existentes en el aula.

NUmero de alumnos en el aula.

a > wnhoE

Disponibilidad horaria del profesorado paraJfealizar apoyos e incluso
impartir un area completa.
Es destacable que los apoyos son modificables\a'le,largaydel curso en funcion

de las necesidades que vayan surgiendo.

6.7.0RGANIZACION DE LOS AGRIFPAMIENE@S Y LOS ESPACIOS

Cada afio se especifica en la PGA ya que varian de un curso a otro dadas las

caracteristicas de nuestro centro.

Para realizar los agrupamientaos en las distintas localidades se tendran en

cuenta los siguientes c¢riterios:

- El ndmero dealumnos en el aula y localidad.

- Numero'de unidades y profesores.

- Numero de cursos existentes en el aula.

-WExistencia de alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

=« Desdobles en areas como Inglés, Educacion Fisica, Mdsica y Religion.

6.8:ORGANIZACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR.

En nuestro Centro hay servicio de transporte organizado por el Servicio
Provincial para las localidades de Angués, Nueno y Tierz. En otros casos concretos

cuentan con ayuda individualizada de Transporte.
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6.9.0RGANIZACION DEL PERIODO DE COMEDOR

El periodo de comedor de las localidades de Angués y Tierz sera de 14:00h-
16:00h.

La organizacion del periodo de comedor se llevaréa a cabo por las monitoras de
cada localidad. ‘

De 15:00 a 16:00 se realizaran actividades de caracter gratuito organizada

los distintos sectores de la comunidad educativa.

6.10. ACTIVIDADES COMPLEMENTA

Las actividades complementarias c curs@’se organizan por el equipo

docente del centro. Estan especificada ent ntro de la PGA.

la Infancia, el dia de La Paz, i idad, Carnaval, dia de Aragodn...), etc.

Ademas, se realizé S al entorno segun la tematica trabajada en el
aula y otras acti adas por diferentes instituciones (Comarca,

Ayuntamientos..

6.11, ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES FUERA DEL PERIODO LECTIVO

idades extraescolares de cada curso estan organizadas por las
YPAs. Estan especificadas anualmente dentro de la PGA. La mayor parte de estas

ividades entran dentro del Programa de Apertura de Centros.

Con la flexibilizaciéon horaria el horario de actividades extraescolares seran a

.partir de las 16h.

6.12. RELACIONES CON OTRAS INSTITUCIONES

El trabajo de coordinacion entre las diferentes instituciones es fundamental

para lograr una intervencion eficaz con el alumnado. Con objeto de contribuir al
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desarrollo educativo del alumnado, nos planteamos la coordinacion con las siguientes

instituciones, servicios y colectivos:

- Oftras instancias e instituciones educativas (SITE, CIFE, E.O.E.l.P.,
Institutos de Educacion Secundaria, otros centros educativos...), en todo lo
relacionado con el Centro y su alumnado.

- |IES de referencia

- AMYPAs del Centro.

- Ayuntamientos.

- Comarca de la Hoya

- UNICEF

- Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

- Servicio de pediatria del Salud o de entidades médicas\privadas.

- Proteccion de Menores.

- Policia de proximidad.

- Unidad de Salud Mental Infanto-Juvenil.

- Asociacion Down.

- Cruz Roja.

- ASPACE
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